GRBA A AWVN

NORM 's-gravenhage
FUNCTIE Shift super visor 14.02.05
Discipline Productie

FUNCTIECONTEXT

De functie is gesitueerd in een productieplant {&0. medewerkers) waar plantaardige grondstofferderobewerkt tot ver-
schillende soorten olién en vetten, die gebruiktdea in de voedingsmiddelenindustrie. Hierbij zjuerse processtappen te
onderscheiden, w.o. blenden, fractioneren, raffinem harden. Gezien de aard van het product whialgs eisen gesteld aan
beheersing van kwaliteit, (voedsel-)veiligheid eitign. Er wordt gewerkt in volcontinudienst. Openat worden op roulatieba-
sis ingezet op verschillende werkplekken in de fplano. de centrale controlekamer).

Onder de plantmanager ressorteren 6 shift supesyisen chef bedrijffsbureau, een hoofd TD en eeflahoratorium. Onder-
steunende bedrijfsprocessen zoals P&O, IT en dadiéle administratie worden verzorgd door de mawdanisatie.

De shift supervisor zorgt voor het tijdens de die@nsturen van het gehele productieproces. Bdagdienst wordt daaraan het
verladingproces toegevoegd. De shift supervisdaistevens de hoogste functionaris op de locat@sspodanig aanspreekpunt
voor externe hulpverleners in geval van calamiteite

De shift supervisors dienen gezamenlijk shiftovgyshde verbeteringen in de werkprocessen te ieiti&n te realiseren. Op

roulatiebasis wordt een supervisor vrijgesteld Vuetraansturen en codrdineren van verbeteractesitedie gericht zijn op het
optimaliseren van het productieproces en hieraaglateerde werkprocessen, zoals kwaliteitscontomlderhoud/modificatie,

interne logistiek en verlading.

POSITIE IN DE ORGANISATIE

Rapporteert aan

plantmanager

Geeft leiding aan

ca. 10 operators

buiten dagdienst tevens ca. 5 medewerkers t.brhadiag, kwaliteitscontrole en beveiliging (funatieel)

FUNCTIEDOEL

Realiseren van de geplande productie van oliérettervvan de vereiste kwaliteit en optimaliserem warkprocessen.

RESULTAATVERWACHTING / FUNCTIONELE ACTIVITEITEN

Resultaatgebieden Kernactiviteiten Resultaatcriteria
Gerealiseerde productie verdelen van werkzaamheden, overdragen van bijzende - mate waarin productieplanning
heden t.a.v. processen wordt gerealiseerd
- begeleiden van medewerkers bij niet-routinematage a - kwaliteit van de geleverde pro-
gelegenheden en oplossen van operationele problemen  ducten
- (laten) bijsturen van productieprocessen en inaet v - snelheid waarmee problemen
grond- en hulpstoffen a.d.h.v. analyseresultaten worden opgelost
- anticiperen op het onderhoudsplan, projectplannen e
testen

- rapporteren van productieprestaties, overdragennvan
formatie aan collega shift supervisor en leidinggele,
melden van bijzonderheden

- overleggen met leidinggevende bij verstoringenedie
grote impact hebben op de bedrijfsvoering

Beheerde installaties flaten) controleren van de installaties op de guigér- - tijdige signalering van storingen
king en algemene staat van onderhoud en gebreken
- beoordelen van storingen en gebreken, stellensari-p = - mate waarin adequate acties zijn
teiten ondernomen

- laten uitvoeren van reparaties en oproepen en é&idgel
van (geconsigneerde/externe) monteurs

#8315
Laatste wijzigingsdatur@5-06-2009 Paginal van2
Deze omschrijving is eigendom van AWVN



SRS

NORM
FUNCTIE Shift super visor
Discipline Productie
Resultaatgebieden Kernactiviteiten
- zorgdragen voor het veilig in- en uit bedrijf nemem
(delen van) de installaties
Optimale (productiegerela- - signaleren en met collega shift supervisors besprefan
teerde) werkprocessen wenselijke verbeteringen
- uitwerken van verbetervoorstellen
- bespreken van voorstellen met leidinggevende da-col
ga’'s
- na goedkeuring opstellen van een projectplan
- leiden en mede uitvoeren van verbeteractiviteiteiy-
dineren van bij het project betrokken disciplines
- zorgdragen voor implementatie en borging van del+es
taten in de productieorganisatie
Afgehandeld los- en op- - zorgen voor beschikbare opslagcapaciteit
slagproces - beoordelen van analyseresultaten van monsters

- laten lossen van vrachtschepen resp. initiéreractias
bij afwijkingen

Veilige en beheerde locatie toezien op de naleving van de bedrijfs- en veilidee
voorschriften binnen de productie, alsmede doer all
aanwezigen op het terrein (buiten dagdienst)

- (buiten dagdienst) regelen van de gang van zakker.m.
externe controleurs, chauffeurs/schippers, cordraa.d.

- in werking stellen van noodplan bij calamiteiteargen
voor afstemming met externe hulpverleners

Presterende medewerkers begeleiden, motiveren, stimuleren van medewerkers
- zorgen voor taakbekwaamheid van medewerkers
- voeren van functionerings- en beoordelingsgesprekke
- behartigen van personeelsaangelegenheden

WERKGERELATEERDE BEZWAREN

- Hinder van lawaai, temperatuurverschillen (binnaitém) en vuil.
- Kans op letsel door contact met agressieve chei@icah door uitglijden.
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Resultaatcriteria

- kwaliteit van voorstellen

- doelmatigheid van uitvoering

- mate waarin projectdoelstellin-
gen worden gerealiseerd

- juiste opslag van grond- en
hulpstoffen

- naleving van veiligheidsvoor-
schriften

- juistheid van handelen bij (drei-
gende) calamiteiten

- inzetbaarheid van medewerkers
- motivatie van medewerkers
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